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SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION DE LOS ESTUDIANTES

ARTICULO 1: Aprobacién y validacién del sistema institucional de evaluacién y promocion
de estudiantes (SIEE)

La planeacién e implementacién del sistemainstitucional de evaluacién y promocion debe contar
con elapoyoy la participacidn de cada uno de los estamentos del gobierno escolar, en un proceso
de amplia reflexidn y construccion de consensos entre la comunidad educativa.

El Consejo Académico, como equipo que tiene lacompetencia, el conocimientoy laexperienciaen
el campo de formacidon educativa, debera ajustar los procesos educativos y evaluativos
presenciales paraejecutarse a partir del afio 2023. Para ello, es indispensable revisar la visién, la
mision, las metas propuestas en el PEl y el enfoque pedagdgico que orienta la practica docente
con el objetivo de pensar el tema de la evaluacion y como ésta puede influir en la calidad de
educacion que ofrece lainstitucion.

Por esoesimportante que el sistemainstitucional sea: coherente, completo, incluyente, valido y
legitimo para garantizar un proceso de evaluacion flexible que viene desde una disponibilidad a la
adaptacion y logre el mejoramiento de la calidad en la institucidn educativa; atendiendo a ese
concepto hemos realizado el siguiente proceso de legitimidad, aprobacién y validacion de los
ajustes al sistema institucional de evaluacién y promocién de los estudiantes.

EL Consejo Directivo de la Institucion Educativa Aguabonita radicado en el corregimiento de
Aguabonita municipio de Manzanares, departamento de Caldas, mediante sesién ordinaria como
lo indica el articulo 8 numeral 3 del decreto 1290, aprueba a través del presente acuerdo, los
ajustes al sistema institucional de evaluacidn y promocidn de los estudiantes y lo radica ante
autoridades educativas competentes, en uso de lasfunciones legales que le confiere el Articulo 23,
literal C, del decreto 1860 de 1994, amparado en los articulos 73 y 87 de la Ley General de
Educacion, para dar legal vigencia ante el Ministerio de Educacién Nacional y

CONSIDERANDO:

PRIMERO: Que las ultimas disposiciones del Ministerio de Educacion Nacional y del Congresode la
Republica, como son el decreto 1290 de 2009 y la ley 1098 de 2006 han hecho que el sistema de
evaluacion y promociéon de los estudiantes presenten cambios de aplicacion en el proceso
permanente y objetivo para valorar el nivel de desempefio de los estudiantes.

De acuerdo a la directiva 08 del 29 de diciembre del afio 2021 y emanada del MEN, se dan las
orientaciones paralaprestacion del servicio educativo de manera presencial y sin restricciones de



INSTITUCION EDUCATIVA AGUABONITA

NIT. 810.006.049 -6

CODIGO DANE: 217433000314

CODIGO SEC. ED: 2433103001

APROBADA POR RESOLUCION 8652 -6 DE NOVIEMBRE 09 DE 2017

aforo en la totalidad de establecimientos educativos oficiales y no oficiales del pais, desde
educacion inicial hasta media. De igual manera, se continuard respetando y atendiendo con los
protocolos de bioseguridad teniendo en cuenta la normatividad vigente.

SEGUNDO: Que para el aifio 2023 se realizan modificaciones amparadas en el pardgrafo del
Articulo 8 del Decreto 1290 que reza: “Cuando el establecimiento educativo considere necesariola
modificaciéon del sistema institucional de evaluacidon de los estudiantes deberd seguir el
procedimiento mencionado en el Articulo 8”.

Durante el afio 2023 se implementara una nueva actualizacion al SIEE con el fin de modificar y/o
establecer los criterios minimos necesarios para la promocién por grados.

TERCERO: Que el siguiente sistema de evaluacidon y promocion de los estudiantes con sus
respectivos ajustes fue revisado, experimentado y avalado dentro del proceso de re
contextualizacidn y actualizacién educativa por toda la comunidad.

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Proponer modificaciones al SIEE para el afio lectivo 2023.

ARTICULO SEGUNDO: Adoptar integramente el presente documento llamado AJUSTES AL
SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION Y PROMOCION DE LOS ESTUDIANTES definido en el
area de gestién académica del PEI, como parte de su horizonte institucional que regird a la
comunidad de la IEA, a partir del afio lectivo 2023 cumpliendo con lo firmado por todos los
miembros del Consejo Directivo, segun lo seiala la ley.

ARTICULO TERCERO: Aprobar teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 8 numeral 3 del
decreto 1290, el nuevo sistema de evaluacion y promocion de los estudiantes con las
actualizaciones pertinentes para que este obtenga legal vigencia y aplicabilidad.

ARTICULO CUARTO: Radicar una vez sea aprobado por el Consejo Directivo en pleno y adoptado
por la IEA a través de resolucién rectoral, en la Secretaria de Educacidon Departamental para
garantizarasi su validezcomoinstrumento publico y de principios rectores de toda la comunidad
educativa.

ARTICULO QUINTO: Publicar el nuevo sistema de evaluacién y promocién de los estudiantes los
cuales generan procesos reflexivos y formativos en el actual ambiente para el manual de
convivencia de la institucion garantizando lo dispuesto en el articulo 4 numerales 7, 10y 11 del
decreto 1290/2009

ARTICULO SEXTO: Vigencia, el presente sistema de evaluacidny promocidn de los estudiantes de
la IEA, entra a regir a partir del primer periodo del 2023 fecha en la cual se dard inicio al afo
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escolar en nuestra institucidon y que con esta disposicion el Consejo Directivo deroga todos los
sistemas de evaluacién y promocidon que lo antecedieron.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el corregimiento de Aguabonita alos dias del mes de del 202 .

FIRMAS DEL CONSEJO DIRECTIVO

RECTOR REPRESENTANTE DE LOS DOCENTES
REPRESENTANTE DE LOS DOCENTES REPR. DE LOS PADRES DE FAMILIA
REPR. DE LOS PADRES DE FAMILIA REPRE. DEL SECTOR PRODUCTIVO
REPRESENTANDE DE LOS EGRESADOS REPRESE. DE LOS ESTUDIANTE

RESOLUCION RECTORAL N°
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POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL SIEE DE LA INSTITUCION EDUCATIVA AGUABONITA CON
SUS AJUSTES.

La rectora de la INSTITUCION EDUCATIVA AGUABONITA en uso de sus facultades legales que le
confiere el literal C del articulo 144 de la ley 115 de 1994 y en concordancia con el literal C del
articulo 23 del Decreto 1860 de 1994 mediante acuerdo previo del Consejo Directivo como lo
requiere el articulo 8 numeral 3 del Decreto 1290/2009, deciden la adopcidn de los ajustes del
sistemainstitucional de evaluaciény promocién de los estudiantes como lo dispone en su articulo
4vy:

CONSIDRANDO:

. Quelaley115 de 1994 del Congresode la Republica en su Art. 80 determina la necesidad
de implementar un sistema de evaluacidn de los estudiantes;

. Que ante la derogacién del Decreto 230 se da por terminado el sistema de evaluacion
institucional de los estudiantes;

. Que la ley 1098 reguld lo concerniente al nuevo cédigo de lainfanciay la adolescenciay
exige al derecho del debido proceso en su Articulo 26;

° Que el Articulo 17 del Decreto 1860 de 1994 exige la construccion del Manual de
convivenciay en él se debe establecer el sistema de evaluacidn institucional;

° Que el Articulo 77 de la ley 115 de 1994 otorga autonomia escolar a la |IEA para orientar su
labor educativa;

. Que la guia 34 del MEN exige en el drea de la gestién académica en el proceso de disefio
pedagdgico y curricular la inclusion del sistema institucional de evaluacién y promocién de los
estudiantes (SIEE);

. Que el Decreto 1290 del 16 de Abril de 2009 reglamentalaevaluacion del aprendizaje y la
promocioén de los estudiantes de los niveles de educacidn basica y media;

. Que el Decreto 1290/2009 exige atodaslasinstitucionesenlos Articulos4y 8la definicion
y creacion de su propio sistema de evaluacion y promocion de los estudiantes;

° Que el presente documento fue ampliamente deliberado por los docentes, estudiantes,
padres de familiay demds miembros de la comunidad educativa;

° Que una vez obtenida la aprobacién del Consejo Directivo de lainstitucién, se enviaran
copia del documento a la Secretaria de Educacién Departamental para que tenga legal vigencia.
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° Mediante ladirectiva 08 del 29 de diciembre del afio 2021 y emanada del MEN, se dan las
orientaciones para la prestacién del servicio educativo de manera presencial y sin restricciones de
aforo en la totalidad de establecimientos educativos oficiales y no oficiales del pais, desde
educacion inicial hasta media. De igual manera, se continuara respetando y atendiendo con los
protocolos de bioseguridad teniendo en cuenta la normatividad vigente.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: adoptar los ajustes al presente sistema institucional de evaluacién y
promocion de los estudiantes como instrumento Unico, valido y pertinente para orientar el
proceso de formacién integral de los estudiantes de acuerdo a lo dispuesto en el decreto
1290/2009 vy las ultimas disposiciones del MEN, para cumplir con las expectativas de lacomunidad
educativaen el desarrollo de los desempefios académicos, personales y de convivencia social de
los estudiantes.

ARTICULO SEGUNDO: Divulgar e informar a toda la comunidad educativa sobre los ajustes
realizados al anterior sistema institucional de evaluacién y promocidn de los estudiantes como lo
indica el articulo 8 en sus numerales 5, 6 y 7 del Decreto 1290/2009 a través de jornadas
pedagdgicas, actividades educativas y medios de comunicacién utilizados por la institucion a
estudiantes, padres de familia y a todo el personal que labora en la institucién, ademas se hara
una publicacién del documento en el titulo correspondiente al sistema educativo, pedagdgicoy
curricular del manual de convivencia.

ARTICULO TERCERO: El presente sistema institucional de evaluacién y promocién de los
estudiantes deroga el anterior creado segun el Decreto 230/2002, exigiendo su vigencia y
aplicacion en todos los programas académicos, planes de estudio, niveles escolares y sedes que
conforman la Institucién Educativa Aguabonita.

Dado en Aguabonita, Manzanares a los ( ) dias del mes de de 202.
OLGA ESPERANZA CASTANO Q.

Rectora

ARTICULO 2: Estrategias de valoracién integral de los desempefios de los estudiantes:

El sistemade evaluacién de laInstitucién Educativa Aguabonita es coherente con lo establecido en
el Decreto 1290 del 16 de abril de 2009 por el cual se reglamenta la evaluacion del aprendizaje y
promocionde los estudiantes de los niveles de educacion prescolar, basicay media. Dentro de sus
lineamientos generales en términos de evaluacidn, através de la comunicacién permanente con el
Consejo Académico se han fijado los siguientes pardmetros a tener en cuenta:
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SABDURA

2.1 La evaluacidn se entiende como un proceso permanente y sistematico en el que se recoge y
analiza informacién para conocer y valorar los procesos de aprendizaje y los niveles en el
desarrollo de las competencias.

2.2 Que el estudiante avanza en un proceso de aprendizaje y formacién flexible en donde la
evaluacidn se convierte en si misma en una valoracién de la accion ensefianza -aprendizaje y/o
practicas pedagdgicas, lo cual llevaimplicito tanto procesos internos como externos, tales como: la
responsabilidad, la autonomia, la motivacién, la creatividad, lainnovacién, la disponibilidad, la
buena actitud, los aciertos, las dificultades que supera el estudiante con el apoyo de su grupo
familiar.

23 La evaluaciénes flexible, continua y formativa a la vez. Cuando se dice que la evaluacién
es flexible es porque toma en cuenta las caracteristicas del contexto donde se desarrolla el
proceso educativo, las particularidades, necesidades, posibilidades e intereses de cada estudiante,
como también sus diferentes ritmos de aprendizaje para la adecuaciéon de las técnicas,
instrumentosy procedimientos de evaluacion. Porotro lado, cuando se dice que la evaluacién es
continuase refiere aque es permanente, evaluando el resultado de una accién educativa dentro
de un determinado ambiente y tiempo, lo cual lleva en si un proceso. El resultado no puede ser
Unicamente de un momento, debe ser continuo y formativo sin excluirse mutuamente.

24 La evaluacién como estrategia formativa es aquella que se realiza con el propédsito de
valorar TODO el proceso, es decir, favorece o mejora constantemente aquello que esta fallando
durante el proceso de aprendizaje de los estudiantes, como lo es la metodologia del docente, el
material pedagdgico que se utilizay laindividualidad. Los cambios parala mejorade un proceso se
debenrealizar mientras estetranscurre. En general, la evaluacion pretende ayudar a responder a
la preguntade como esta aprendiendo y progresando el estudiante de acuerdo a los desempenios
propuestos, solo asise podranrealizar correcciones, afadiracciones alternativasy reforzar ciertos
aspectos.

2.5 La evaluacién es coherente con lo planteado en la Ley General de Educacién, Ley 115,
Decreto 1860, Capitulo VI, Art47, que dice: “en cuanto a laevaluacién, sus finalidades principales
son: - determinar la obtencién de los logros definidos en el PEl. — definir el avance en la
adquisicion de los conocimientos. —estimular el afianzamiento de valores y actitudes. —favorecer
en cada estudiante el desarrollo de sus habilidades y capacidades. — identificar caracteristicas
personales, intereses, ritmos de desarrolloy estilos de aprendizaje. — contribuir a la identificacién
de las limitaciones o dificultades para consolidar los logros del proceso formativo. — ofrecer al
estudiante oportunidades para aprender del acierto, del error, y en general de la experiencia”.

2.6 La evaluacién es en Ultimas, la constatacion de que un proceso se esta llevando a cabo y
de qué manera se estanlogrando las metas propuestas y definitivamente no tiene otra intencién
gue mejorar la calidad, la profundidad y el sentido del aprendizaje escolar.

2.7 Para el proceso de evaluacién por periodos se tiene en cuenta la nota por conocimiento
(pruebas orales y escritas) que tiene un porcentaje de un 35%, el desemperio (trabajo en clase,
trabajo en grupo, puntualidad, participaciény responsabilidad) 30%, producto (cuaderno, trabajo
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extra clase, exposiciones, ensayos, folletos, carteleras, tareas e informes) 25%, y progreso
(autoevaluacion, coevaluacién y heteroevaluacion) un 10%.

Con estadistribucién porcentual se busca evaluaralos estudiantes en sus diferentes dimensiones,
cognitiva, intelectual, social, emocional, fisicay personal.

ARTICULO 3: La escala de valoracién institucional y su respectiva equivalencia con la escala
nacional

De conformidad con el Decreto 1290 del 16 de abril de 2009 en su Art 5, la Institucién aplica la
siguiente escala de valoracién de caracter cuantitativo equivalente con la escala nacional;
teniendo en cuenta la evaluacion flexible y formativa se evaluard en forma cualitativa y
cuantitativa de la siguiente manera:

Valoracién entre 4.6 y 5.0 Equivalente a desempefio Superior.
Valoracién entre 4.0y 4.59 Equivalente a desempefio Alto.
Valoracién entre 3.0y 3.99 Equivalente a desempefio Basico.

Valoracién entre 1.0y 2.99 Equivalente a desempefio Bajo.

A los aprendizajes pertinentes y necesarios, se les hard seguimiento, acompafiamiento y apoyo
mediante la evaluacién formativa con 4 (cuatro) niveles: superior, alto, basico y bajo que le
permita al estudiante autoevaluarse entendida ésta como una oportunidad y elemento
fundamental através de la cual se retroalimenta desde aspectos como nivelacion, la correccion, el
complementoylaconsolidacién de conceptosy procesos, es decir, permite adelantar acciones de
mejoramiento para lograr el desarrollo de competencias y aprendizajes.

Los siguientes son criterios de evaluacion definidos paracada unode los niveles de desempefios y
gue se tendran en cuenta en las valoraciones finales de cada una de las areas.

3.1 CRITERIOS DE EVALUACION DE DESEMPENO ACADEMICO
3.1.1DESEMPENO SUPERIOR
CRITERIOS DE EVALUACION:

e Sobresale porsu participacién activa en el desarrollo de las diferentes actividades propuestas
porlos docentes.

e Se destaca por su continua responsabilidad y dedicacidn con los compromisos escolares.
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e Siempre presenta a tiempo sus trabajos, consultas, tareas y las argumenta con propiedad,
haciendo uso adecuado de los materiales pedagégicos.

e Es constante en la presentacién de las actividades de manera completa, bien escritas, con
excelente ortografia, hay coherenciay orden, poderde conviccidn, usa excelente vocabulario
para socializar los contenidos de forma oral y escrita.

e Posee un excelente manejo de los habitos de estudio, ésto le ha permitido aprendizajes
significativos en su proceso.

e Siempre presenta excusas justificadas cuando no asiste ala institucion.

3.1.2 DESEMPENO ALTO
CRITERIOS DE EVALUACION:

e Maneja, argumentay sustentalos conceptos aprendidos en clase haciendo uso de latecnologia
en forma oral o escrita.

e Emplea diferentes fuentes de informacion y lleva registros a través de los medios fisicos y
tecnolégicos.

e Hace entrega de sus trabajos, consultas, tareas y las argumenta con propiedad, haciendo uso
de las herramientas tecnolégicas, en forma oral y escrita.

e Siempre entregalas actividades de maneracompleta, bien escritas, debe mejorar la ortografia,
hay coherencia y orden, usa buen vocabulario para socializar los contenidos a través de
diferentes medios.

e Hace un buen uso de las herramientas para tener adecuados habitos de estudio, las aplica
logrando muy buenos resultados

e Presenta excusas justificadas cuando no asiste a la institucion.

3.1.3 DESEMPENO BASICO
CRITERIOS DE EVALUACION:

e Participa eventualmente con las actividades escolares.

e Esinconstante en la entrega de sus trabajos, tareas y consultas.

e Escuchalosllamados de atencidn por los diferentes medios de comunicacion, pero hace caso
omiso a las recomendaciones.

e Eventualmente entrega las actividades escritas; siempre se le ha recomendado mejorar la
ortografia, manifiesta inseguridad cuando eventualmente entrega actividades escolares.

e Conoce algunos habitos de estudio, peronolos pone en practica lo que no le permite alcanzar
mejores resultados.
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e Eventualmente presenta excusas justificadas cuando no asiste a la institucion.

3.1.4 DESEMPENO BAJO

CRITERIOS DE EVALUACION:
e Elritmode trabajo esinconstante, lo que dificultasu progreso en el desempefo académico.
e Manifiesta minimo interés por aclarar sus dudas sobre las tematicas trabajadas.
e Presentaeventualmente y de maneraincompleta sus compromisos académicos.
e Semuestradesinteresado en atenderlaexplicacién del docente para profundizar conceptos.
e Demuestra deficiencia en la elaboracion argumentativa y en la produccion oral o escrita.
e Evidencia desinterés frente a sus compromisos académicos dentro y fuera del aula.

e Los desempefios son minimos y requiere actividades de refuerzo y/o retroalimentacion,
adicional a esto, después de realizadas las actividades no logra alcanzar los desempefios
basicos.

e Presentainasistenciainjustificada.
e Minimo sentido de pertenencia por su institucion.

e Casi nunca presenta excusas justificadas cuando no asiste a la institucion.

3.2 CRITERIOS DE EVALUACION DE CONVIVENCIA ESCOLAR

Es necesario realizar un seguimiento del comportamiento personal y social del estudiante,
teniendo en cuentalaparte emocional, interesesy responsabilidad para con el trabajo académico;
de igual manera se tienen en cuenta aspectos tales como: el saludo cordial y respetuoso, el
respeto del horario académico, el uso de un vocabulario adecuado, entre otros.

En nuestrainstitucidon educativa se tendran en cuenta los siguientes criterios para la valoracion de
la convivencia: relacién consigo mismo, relacién con los demasy relacién conla norma yfiguras de
autoridad.
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SABDURA

DESEMPENO SUPERIOR:

El estudiante hademostrado un alto compromiso consigo mismo siendo consecuente con lo
gue quiere, razén por la cual ha superado los retos educativos propuestos.

Siempre estd atento y acoge las sugerencias del docente para mejorar las relaciones que
establece en la comunidad educativa.

Demuestra coherencia entre su forma de pensary actuar en la convivencia diaria.
Demuestra confianza en si mismo para establecer relaciones con los otros.

Toma decisiones asertivas y oportunas para enfrentar situaciones que se le puedan
presentar.

Tiene la capacidad suficiente para aceptar las ideas y pensamientos de los demas.

El estudiante reconoce y aplica a cabalidad las reglas y normas que regulan el
comportamiento en diferentes contextos.

3.2.2DESEMPENO ALTO:

El estudiante hademostrado un buen compromiso consigo mismo siendo consecuente con lo
gue quiere, razén por la cual ha superado los retos educativos propuestos.

Casi siempre estd atentoy acoge las sugerencias del docente paramejorarlasrelaciones que
establece en la comunidad educativa.

Generalmente demuestra coherencia entre su forma de pensary actuar en la convivencia
diaria.

Habitualmente confia en si mismo para establecer relaciones con los otros.

Casi siempre toma decisiones asertivas y oportunas para enfrentar situaciones que se le
puedan presentar.

Generalmente tiene la capacidad suficiente para aceptar las ideas y pensamientos de los
demas.

El estudiante reconoce y aplica a cabalidad las reglas y normas que regulan el
comportamiento en diferentes contextos.
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SABDURA

3.2.3 DESEMPENO BASICO:

e El estudiante ha demostrado poco compromiso consigo mismo siendo consecuente con lo
gue quiere, razén por la cual ha superado los retos educativos propuestos. Algunas veces
estaatentoy acoge lassugerencias del docente paramejorarlas relaciones que establece en
la comunidad educativa.

e QOcasionalmentedemuestracoherencia entre su forma de pensary actuar en la convivencia
diaria.

e Pocas veces demuestra confianza en si mismo para establecer relaciones con los otros.

e Se le dificulta toma decisiones asertivas y oportunas para enfrentar situaciones que se le
puedan presentar.

e Le cuesta aceptar las ideas y pensamientos de los demas.

e El estudiante demuestradificultad parareconoceryaplicalasreglasy normas que regulan el
comportamiento en diferentes contextos.

e Presenta dificultades de comportamiento y comunicacidn asertiva en el aula de clase.

3.2.4 DESEMPENO BAJO:

e El estudiante demuestra minimo compromiso consigo mismo siendo consecuente con lo que
quiere, razén por la cual se le dificulta superar los retos educativos propuestos.

e Ignora las sugerencias del docente para mejorar las relaciones que establece en la
comunidad educativa.

e Esincoherente entre su forma de pensary actuar en la convivencia diaria.
e Demuestrainseguridad en si mismo para establecer relaciones con los otros.

e Le cuesta tomar decisiones asertivas y oportunas para enfrentar situaciones que se le
puedan presentar.

e Se le dificulta aceptar las ideas y pensamientos de los demas.

e El estudiante ignora con frecuencia las reglas y normas que regulan el comportamiento en
diferentes contextos.
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SABDURA

PARAGRAFO 1:

PLAGIO O COPIA: en la nota de convivencia se deberd tener en cuenta la responsabilidad en la
realizaciony entrega de actividades, asi como la honestidad a la hora de presentar productos; se
debera reportar al asesor de grupo los estudiantes con plagio comprobado para la rebaja

respetiva.

ARTICULO 4: Criterios de promocién por grados:

Al finalizar el afio escolar la Comisién de evaluacion y Promocidn de cada grado se encargard de
determinarlapromocidnde los estudiantes. Se analizaran entre otros los casos particulares de los
estudiantes que durante el afio lectivo presentaron dificultades en comunicacidn, orientacion,
seguimiento y que en efecto seran reprobados o condicionados.

La Comision de evaluacién y Promocién de cada grado podra determinar que un estudiante es
candidato para repetir el aflo cuando se encuentra en alguna de las siguientes situaciones:

4.1 Los estudiantes de grado preescolar se promocionan en su totalidad, de acuerdo a la
normatividad del decreto 2247 de septiembre 11 de 1997, considerando las claridades que se
ofrece en los articulos 10,12, 14y 15.

4.2 Si el estudiante se encuentra cursando los grados primero, segundo, tercero y cuarto
correspondientes alabdsica primaria, reprobara el afio escolarsi no alcanza el desempefio bdsico
en dos areas.

4.3 Si el estudiante se encuentra cursando los grados, sexto, sé ptimo y octavo correspondientes a
la basica secundaria, reprobara el afio escolar si no alcanza el desempefio basico en dos areas.

4.4 Si el estudiante se encuentra cursando décimo grado correspondiente a la educacién media,
reprobara el afio escolar si no alcanza el desempeiio basico en dos areas.

4.5 Por otro lado, si un estudiante de los grados anteriormente mencionados obtiene un
desempefio bajo en alguna asignatura, serd promovido al grado siguiente, pero quedara
condicionado a alcanzar el desempefio basico en dicha asignatura al finalizar el afo al cual fue
promovido o de lo contrario reprobara el grado.

4.6 Si el estudiante se encuentracursandolos grados: quinto, noveno y once correspondientes
ala transicion entre los niveles educativos, reprobara el afio escolar si no alcanza el desempefio
basico en algun drea, después de realizar el proceso de nivelacidn.
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4.6.1 segun el articulo 6 del decreto 1290/2009 (promocidn escolar). Cada establecimiento
educativo determinaralos criterios de promocidn escolar de acuerdo con el sistema institucional
de evaluacion de los estudiantes. Asimismo, el establecimiento educativo definira el porcentaje
de asistencia que incida en la promocidn del estudiante.

Cuando un establecimiento educativo determine que un estudiante no puede ser promovido al
grado siguiente, debe garantizarle en todos los casos, el cupo para que continte con su proceso
formativo.

La IE Aguabonitadeterminapor medio del consejo académico la reprobacién del afio escolar por
inasistencia injustificada del 15% equivalente a 30 dias habiles durante el afio lectivo.

4.6.2 Los estudiantes que presenten barrerasen el aprendizaje y la participacion, son valorados
y promocionados en el marco de la inclusién educativa, teniendo en cuenta sus fortalezas y
debilidades y los lineamientos de politica para la inclusion y la equidad en educacién(educacién
para todas las personas sin excepcion) definidas en el PEl y atendiendo a los decretos 1421 de
agosto 17 del 2017, por medio del cual se reglamenta en el marco de la educacidn inclusiva la
atenciéna la poblacién con discapacidad y Decreto 366 de febrero 9 del 2009, por medio del cual
sereglamentalaorganizacién del servicio de apoyo pedagdgico parala atencién de los estudiantes
con discapacidad, y con capacidades o con talentos excepcionales, en el marco de la educacién
inclusiva. El acompafiamiento de estos estudiantes académicay familiarmente queda en manos de
cada docente con asesoria constante del docente orientadory de la coordinadora.

4.6.3 Segun el decreto 1421 de agosto 29 del 2017 por el cual se reglamenta en el marco de la
educacion inclusiva la atenciéon educativa a la poblacién con discapacidad, enfocada a los
estudiantes con barreras en el aprendizaje y la participaciéon diagnosticados y no diagnosticados,
inicialmente se les realizara la valoracién pedagogica por parte del docente respectivo con el
apoyodel docente orientadory en companiadel padre del familia; seguidamentese planearan las
practicas pedagdgicas atendiendo al disefio universal para el aprendizaje (DUA) donde se
potencializaran el desarrollo de las habilidades eliminando asi las barreras existentes y se puedan
considerarsin diferenciarespecto asus compafieros; por ultimo se materializalainclusién através
del planindividual de ajustes razonables (PIAR) donde el maestro debe conocerasus estudiantesy
planearactividades, apoyos y ajustes razonables atendiendo a las necesidades practicas de cada
estudiante y de sus capacidades.
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LA IEA TIENE EL SIGUIENTE PROCESO EN LA ADMISION, EVALUACION Y PROMOCION DE
ESTUDIANTES CON NEE:

4.7 ADMISION: El padre de familiadebera soportarlanecesidad educativa especial de su hijo y/o
acudido con la presentacién de documentacion que certifique el diagnéstico y el debido proceso
de acompafiamiento del profesional especializado.

Los padres de familia que al momento de ingresar a sus hijos a la institucién no manifiesten un
diagndstico yasea por desconocimiento o negligencia, deberan adelantar dicho proceso para que
su hijo y/o acudido sea registrado dentro del sistema, de lo contrario sera evaluado bajo los
criterios establecidos para los demas estudiantes.

En el momento de la matricula, los padres de familia deberan firmar un compromiso donde se
especifique su acompafiamiento y comunicacidon permanente con la institucién.

El cumplimiento de los anteriores requisitos permitird el registro en el SIMAT con la
caracterizacion correspondiente del estudiante; asi mismo se debe mantener actualizada la
historia clinica y escolar del estudiante con necesidades especiales.

Para el caso de los estudiantes que requieran medicacion, los padres se comprometeran a permitir
un seguimiento a éstaya los controles médicos;yenlos casos en los que se hallen falencias, se les
realizara citacidn para recordar compromisos y si es necesario se hard remisién del caso al ICBF.

4.7.1 CRITERIOS DE EVALUACION Y PROMOCION CON NEE:

Los estudiantes con barreras en el aprendizaje y la participacién, se les favorecerd su permanencia
en la institucién disefiando para ellos actividades flexibles, acordes a su ritmo, estilo de
aprendizaje y desempefio, el cual requiere instrucciones precisas de parte del docente vy el
acompafiamiento permanente por parte de su familia.

A las actividades de aprendizaje también se sumaran acciones que puedan contribuir al
desempefio del estudiante como: evaluar de formaindividualizada con instrumentos adecuados a
las caracteristicas y necesidades, donde el docente debe realizar ajustes correspondientes a las
diferentes actividades de aula evaluando de forma oral, escrita, observacion del trabajo de los
nifos, participacion en los juegos, actividades, entrevistas y didlogos; se debe hacer una
evaluacion de proceso para planificar la adaptacion de la ensefianza para determinar el grado de
dominiode los aprendizajes de los estudiantes en su proceso; de igual manerase tendrd en cuenta
el rendimiento, los estilos de aprendizaje, lamotivacidn, ladisposicion, el esfuerzo, la puntualidad,
el coloreado, la escrituray la creatividad. (PIAR)
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SABDURA

La evaluacion para estos estudiantes debe reunir ciertas caracteristicas: criterios de evaluacién
flexibles, contar con procedimientos definidos oportunos para la identificacién, evaluaciéon y
derivacién de los estudiantes, proporcionar recursos y ayudas para avanzar en su proceso
educativo aplicando diferentes estrategias; instrumentos y actividades de evaluacion de los
aprendizajes que tomen en cuentalos distintos estilos y ritmos de los estudiantes. Se consideraran
los resultados de la evaluacidon para la revision y mejora de los procesos de ensefianza —
aprendizaje.

Terminando cada periodo académico se generard un informe cualitativo y cuantitativo donde se
evidenciensus alcancesy desempenos; el comité de evaluacién y promocion analizara el proceso
de cada estudiante para ser promovido teniendo en cuenta los avances de acuerdo a sus
capacidades.

PARAGRAFO:

Se toman como referencialos criterios de evaluacién de la poblacién mayoritaria, ajustandolos a
las necesidades educativas especiales identificadas en cada estudiante, adoptando las
orientaciones de los diferentes profesionales

4.8 Teniendo en cuenta la movilidad constante de la poblacién venezolana y su ingreso a los
establecimientos educativos de nuestro departamento, la Institucién incluye en este sistema
aspectosrelacionadosalavinculacién de este personal, atendiendo a la resolucién 3043-6 del 22
mayo del 2019, emitida por la secretaria de educacidon del Departamento de Caldas; la cual
imparte orientaciones sobre la validaciéon de los diferentes grados de educacién para los
estudiantes procedentes de la republica Bolivariana de Venezuela, previstos en el literal E, del
Decreto 1288 del 25 de julio del 2018. Es de anotar que los estudiantes provenientes de Venezuela
se debenacoplary cumplirconlas normas establecidas en nuestra Institucion, asu PEl, manual de
convivenciay SIEE.

4.9 La poblacidnvictimadel conflicto armado, seran acogidos en nuestra Institucion, respetando
sus derechos y atendiendo al articulo 51 de la ley 1448 de 2011, la cual hace referencia a las
medidas en materias de educacidn, donde se estipula que las Instituciones educativas adoptaran,
enel ejercicio de sus competencias respectivas las medidas necesarias para asegurar el acceso y
exencién de todotipo de costos académicos. Dichos estudiantes se deben acogeralas politicas de
evaluacion y promocidon de nuestra institucion.

4.10 Los estudiantes que ingresan ala institucién educativa después del primer periodo académico
y en el plan de estudio de su anterior colegio no vean las asignaturas propias del modelo de
Escuela Nueva, se le pondrd la nota que logre en el periodo al cual ingrese.
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4.11 Durante cada periodo académico las asignaturas que conforman el drea se valoran de forma
independiente y al final del afio escolar el sistema computa las notas de cada asignatura
obteniendo unanotafinal del area, la cual se convierte en el criterio fundamental para definirla
promocion del afio escolar.

Los estudiantes que no presenten ninguna de las situaciones anteriores, seran promovidos al
siguiente grado.

4.12: Criterios para la promocidn y graduacion de bachilleres:

Para obtenerel titulo de bachiller académico con profundizacién en ciencias naturales y educacion
ambiental, el estudiantedeberd ser promovido segln lo contemplado en el Decreto 1290 del afio
2009;cumplir con los requerimientos exigidos por el MEN y la Secretaria de Educacion
Departamental, paratal efecto, ademas del Servicio Social Obligatorio segun el articulo 97 de |la
ley 115 de 1994 , el decreto 1860 de 1994 determinael propdsitoylos mecanismos generales para
la prestacion del servicio social del estudiantado, dispuestos en los articulos 66y 97 de laley 115
de 1994 y la resolucién 4210 del 12 de septiembre de 1996, por la cual se establecen reglas
generales para la organizacién y el funcionamiento del servicio social estudiantil obligatorio.

4.12.1: Los casos particulares que nose inscriban en este articulo, su situacion sera definida por la
respectiva Comision de Evaluacidny Promocion quien, atendiendo a las directrices consignadas en
la Ley, definird su graduacion.

4.12.2: Aprobadaslasasignaturas porel estudiante, pero no cumpliendo la totalidad de las horas
del servicio social, estos no serdn graduados en ceremonia y su titulo de bachiller les sera
entregado al momento en que cumplan dicho requisito en la oficina de la rectora o en secretaria
de la|E.

4.12.3: En los casos enlos que los estudiantes provengan de otras instituciones educativas y que
traigan algun certificado con horas de servicio social cumplido, estas serdntenidas en cuentaenla
IE, realizando solo las horas faltantes, acogiéndose a los proyectos institucionales.

Quien salga elegido en el cargo de contralor escolar y presente las evidencias de trabajo que
recibe en los mddulos enviados desde contraloria del departamento recibira el certificado de
cumplimiento del servicio social.

Se recomiendaal estudiante, que cumpla un mayor porcentaje de sus horas de servicio social en el
grado 10(DECIMO), las restantes se cumplirdn en grado 11(ONCE) fijando el ultimo dia habil del
mes de octubre como fecha limite para el cumplimiento de éste requisito. Posterior a esto se
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llevard a cabola socializacion de los resultados obtenidos en cada proyecto aportando evidencia
de ello.

Para la socializacién de los proyectos se contara con la participacién de los directivos, docente
asesor de grupo, orientadora escolar, coordinadora de servicio social y el estudiante.

Ley 107 de 1994, por la cual se reglamenta el articulo 41 de la constitucion nacional y se dictan
otras disposiciones; segun el articulo 1 de la presente ley, para poder obtener el titulo de
bachiller en cualquiera de sus modalidades, todo estudiante, debera haber cursado 50 horas de
estudios constitucionales.

4.13: PROMOCION ANTICIPADA DE GRADO:

4.13.1 LA PROMOCION ANTICIPADA POR SUFICIENCIA: Esta se da cuando el estudiante durante el
primer periodo, haya mostrado condiciones excepcionales o muestre un desempefio superior,
ésto es, un desarrollo avanzado unido al cumplimiento de los valores institucionales y un buen
actuar social dentro y fuera del establecimiento.

Se adjunta formato de solicitud de promocidn anticipada (anexo #1)

4.13.2 LA PROMOCION ANTICIPADA POR REPITENCIA: Se da en aquellos estudiantes que no
aprobaron el afio lectivo anteriory que solicitan una promocién durante el primer periodo del afio
actual y despuésde superarunapruebade suficienciay teniendo siempre en cuenta su desarrollo
personal, social y de convivencia.

4.13.3 PROMOCION ANTICIPADA POR EVENTUALIDAD: Se puede daral finalizar o durante el afio
lectivo, cuando un estudiante por enfermedad, por desplazamiento u otra causa eventual
reconociday aceptada por el Consejo Académico, haya cursado y aprobado mas del 75 % de los
logros definidos para cada area durante el calendario académico y cumplido con los demas
requisitos establecidos; el estudiante podrda ser promovido dejando constancia de las
recomendaciones debidas paraque mejore sus niveles de aprendizaje, condiciones académicas y
formativas y alcance el 100% de los logros, si es del caso; para ésto es requisito que no haya
superado mas del 25% de inasistencia justificada. Serd el Consejo Académico quien avalara el
respectivo acuerdo.

Dentro de esta ruta, el padre de familia del estudiante del candidato a promocién anticipada,
presentasusargumentos ala comisidon de evaluaciony promociéon quien los estudiard y discutira;
si su concepto es afirmativo dara traslado de éste al Consejo Académico, quien aprobard o nola
viabilidad de larecomendacién. Si es validada positivamente, con previo consentimiento de los
padres se producird el respectivo acuerdo; el estudiante debera presentar al Consejo Académico
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su plande nivelaciony lapruebade suficienciarequerida para la promocién; todo ésto asesorado
por los docentes de las dreas respectivas.

ARTICULO 5: La periodicidad de la entrega de informes a los Padres de Familia y estructura de
los informes de los estudiantes: En cumplimiento del Art 11 numerales 4y 6 del Decreto 1290 |la
Institucion establece que:

5.1 La evaluacion de los estudiantes serd formativa, continua e integral y se hara con
referenciaacuatro periodos; al finalizar cadauno, los padres de familia o acudientes recibirdn un
informe en fisico de evaluacién en el que se muestre la valoracién cualitativa y cuantitativa en
cada una de las asignaturas y los criterios de evaluacién que describen el desempefio del
estudiante en el transcurso del periodo escolar, sin olvidar que unade las responsabilidades de la
institucion educativa es mantener una relacién de constante comunicacion con los padres de
familiay estudiantes, quienes podran solicitar en cualquier momento del periodo académico las
notas parciales, bien sea en el registro personal del docente (planillas) o con un documento
certificado.

Tambiéntendran derechoaconocerla estructurade los informes académicos de los estudiantes,
los cuales deberan ser claros, comprensibles y con informacion general del avance en el proceso
académico de sus hijos.

5.2: ESTRUCTURA DE LOS INFORMES ACADEMICOS DISCRIMINADA POR GRADOS.

5.2.1: GRADO TRANSICION:

La estructura del informe esta disefiada de la siguiente manera:
1. Nombre de lainstitucidon educativa y su respectiva sede.
Nombre del estudiante.
Jornada, periodo académico y afio lectivo.
Cada boletin estd debidamente enumerado.
Cuenta con una fila donde se mencionan las dimensiones establecidas, seguidamente

s Wi

aparecen los desempefnos durante el periodo académico el cual es cualitativo y a
continuacion los indicadores de logros y/o desempefio.

6. seguidamente aparece una fila con la descripcidn de la escuela de padres, la valoracién
durante el periodo académico la cual es cualitativa y a continuacién los indicadores de
logros y/o desempefio.
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En otra fila aparece el comportamiento social/convivencia, la valoracidon durante el
periodo académico la cual es cualitativa, y a continuacion los indicadores de logros y/o
desempefio.

Se cuenta con espacio determinado para que el docente realice las observaciones
pertinentes segln el desempefio del estudiante durante el periodo académico.

Es de anotar que este boletin cuenta con un espacio para la firmay nombre del director de
grupoy padre y/oacudiente durante los tres primeros periodos académicos; en el cuarto
informe aparece la firma del rectory del asesor de grupo, ademas de la promocién del
estudiante a la basica primaria.

5.2.2 BASICA PRIMARIA, SECUNDARIA'YY MEDIA:

La estructura del informe esta disefiada de la siguiente manera:

1

v dWN

Una filacon el Nombre de lainstitucién educativay su respectiva sede y a continuacién el
titulo de boletin de calificaciones

Nombre del estudiante.

Jornada, periodo académico y afio lectivo.

Cada boletin estd debidamente enumerado.

Consta de cinco columnas donde aparecen las asignaturas, las horas semanales
reglamentarias la inasistencia y el nombre del docente; en las mismas columnas se
evidencia la escuela de padres y el comportamiento social -convivencia, en otrafila se
registra el promedio académico del estudiante y el puesto que ocupa en el grupo.

En el boletin de 4 periodo aparece unacolumnacon el informe final, indicando lasituacién
definitiva del estudiante (Aprobado —Reprobado — condicionado)

Continda la estructura del informe con una fila con el titulo “Informe detallado del
periodo” donde se detallan las asignaturas y los porcentajes de valoraciéon en
conocimiento, desempefio, producto, progreso, la nota obtenida y la recuperaciéon dando
continuidad ala descripcién del desempefio alcanzado durante el periodo; adicionalmente
cuenta con una columna donde se registran las inasistencias justificadas e injustificadas
del estudiante durante el periodo académico.

Se cuenta con espacio determinado para que el docente realice las observaciones
pertinentes segun el desempefio delestudiante durante el periodo académico. Lo mismo
para la escuelade padresyla descripcion de los aspectos sobre el comportamiento social
convivencia consignados en el SIEE.

Es de anotar que este boletin cuenta el espacio para la firma y nombre del director de
grupoy padre y/oacudiente durante los tres periodos académicos y en el cuarto informe
aparece la firma del rector y del docente asesor de grupo.
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10. Como complemento, en los boletines se registraun histérico de las notas obtenidas en los
periodos anteriores.

5.3: ESCUELA DE PADRES:

segun la ley 2025 del 23 de julio del 2020 donde se establecen lineamientos para la
implementacion de las escuelas de padresy madres de familiay cuidadores en las instituciones de
educacion preescolar, basicay media del pais, ésta sera obligatoria 1 vez por periodo académico,
en donde se debe fomentar la participacion activa de los padres, madres y cuidadores en las
sesiones que se convoquen; para esto desde el inicio del aflo académico dentro del formato de
matricula los padresy madres de familiay cuidadores firmardn su compromiso de participaren las
escuelas de padresy madres de familiaque programe lainstitucién educativa; la asistencia tendra
una valoracién cualitativay cuantitativa que se vera reflejada en la nota de escuela de padres de
su hijooacudido, la cual se determinara en un porcentaje del 50% que corresponde alaasistendia,
el otro 50% serd asignado por el asesor de grupo teniendo en cuenta el acompafamientoy
responsabilidad familiar frente al proceso escolarde su hijooacudido;los casos especiales seran
analizados en consejo académico.

DEBIDO PROCESO FRENTE A INASISTENACIA A ESCUELA DE PADRES:

1. Citar a los padres de familia para escuchar las razones de la no asistencia y establecer
compromisos con el docente asesor de grupo.

2. Sino se cumple el compromiso volver a citar al padre de familiay revisar por qué no se
cumplié conlos compromisos acordados. Establecer nuevos compromisos con un directivo
docente para generar mayor compromiso frente a estos.

3. De no cumplirse estos, se informara al padre de familia que esta situacion sera remitida
por la docente orientadora a comisaria de familia por negligencia en la responsabilidad
parental.

NOTA: En cada etapadel debido proceso quedaraunactaque evidencie el seguimiento al
compromiso asumido por las partes involucradas.

5.4 Al finalizarel afio escolar se hara entregaa los Padres de Familiao acudientes un informe final
gue reflejael rendimiento del estudiante en cada area durante todo el afio escolar. Este informe
tendrd en cuenta el cumplimiento por parte del estudiante de los compromisos que haya
adquirido parasuperardificultades en periodos anteriores, mediante la escalaenunciada en el Art
3 del SIEE.
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5.5 Los padres y/o acudientes pueden ejercer su derecho a recibir los informes periddicos de
desempefio académicos y de convivencia de sus hijos y/o acudidos y al mismo tiempo deben
cumplir con el deber de reclamarlos en lainstitucién educativa, segun el decreto 1286 del 2005

ARTICULO6: procesos de autoevaluacién, coevaluacion y heteroevaluaciéon de los
estudiantes:

En todas las asignaturasy a partir del primer periodo académico, se favorecera la autoevaluacién,
coevaluaciéon y heteroevaluacion de los estudiantes con una intencidon netamente flexible,
formativay continua que ayudara a latoma de conciencia del proceso ensefianza —aprendizaje y
que le permitaal estudiante aestablecer sus dificultadesy avances en su desempefo académico.

La evaluacion total del estudiante tendrd un valor de 10 % en los procesos de autoevaluacion,
coevaluaciény heteroevaluacién que permiten analizar en forma global, los logros, dificultades,
limitaciones o potencialidades delestudiante, tanto en el campo de sus conocimientos como en el
de sus habilidades, actitudes y desempefios en diferentes momentos.

6.1 PROCESO DE AUTOEVALUACION DE LOS ESTUDIANTES: Es un proceso de reflexién en el cual
participa Unicamente el estudiante y se responsabiliza de su propio proceso de ensefanza —
aprendizaje teniendo como punto de referencia los criterios propuestos por cada asignatura.

6.2 PROCESO DE COEVALUACION DE LOS ESTUDIANTES: Proceso en el cual participan los
estudiantes de manera colectiva de acuerdo al grado, reconociéndose significativamente y con
claridad los aprendizajes obtenidos.

6.3 PROCESO DE HETEROEVALUACION DE LOS ESTUDIANTES: Proceso flexible en el cual
participan de manera conjunta el docente y el estudiante, donde se evaluaran los desempenios
observados y estaran sujetos a los criterios de evaluacidn institucional.

Se anexan formatos para los procesos de autoevaluacion, coevaluacidn y heteroevaluacién de los
estudiantes.

Se adjunta el respectivo formato de la auto-co-hetero evaluacion institucional (anexo #3)

ARTICULO 7: COMISION DE EVALUACION Y PROMOCION:

Siendo coherenteconlo establecido en el Decreto 1290 en su Art 11 numerales 3, 5y 8 la Rectora
conformara para cada grado una Comisién de Evaluacién y Promocién.
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7.1 FUNCIONES:

La comision de evaluacidn y promocidn por grado (a partir del grado primero), se reunird al
finalizar cada periodoy antesde la entrega de informes, paraanalizarlos casos de los estudiantes
gue no presentan las actividades académicas o que después de haber presentado los procesos de
nivelacién no alcanzan el desempefio propuesto.

En cada periodo académico, lareunién de lacomisidn se hard de manera conjunta entre directivos
docentes, docentes y representante de los padres de familia para analizar los desempefios
académicos de los estudiantes, aun después de haber tenido la oportunidad de realizar los
procesos de nivelaciony habertenido el tiempo suficiente para presentar las actividades que no
realizo.

Se conciliaran los compromisos con el estudiante, la comision y el padre de familia y/o acudiente
los cuales serdn controlados por la coordinacidon académica; dado el caso la indiferencia de la
familia y el estudiante se le brindara la asesoria y el acompafamiento por parte de la docente
orientadora; en Ultimainstanciase tomard una decisién justa a las condiciones del estudiante, la
familiay la institucién teniendo en cuenta las directrices ministeriales del afio en curso.

Alfinalizar cada periodo académico lacomision de evaluacion y promocion tomara las decisiones
pertinentes de acuerdo a los informes académicos por area y segun las Ultimas normas vigentes
por el MEN sobre los procesos de evaluacion. Por otro lado, esta comisidn definira en el dltimo
periodo la situacion académica final de los estudiantes.

7.2 SISTEMA DE NIVELACION

7.2.1 la Institucién tiene como estrategia, tres semanas antes de terminar cada periodo
académico, hacerun llamado de forma escrita al padre de familia o acudiente de los estudiantes
gue presentan debilidades en ciertas asignaturas con el fin de darles a conocer de manera
presencial los aspectos enlos que presentan mayor dificultad y de estaformael estudiante pueda
superar los logros.

7.2.2 En laInstitucién Educativa Aguabonita el estudiante tendrd derecho a nivelar las asignaturas
antes de culminar cada periodo académico del afio lectivo.

El docente encargado de la asignatura acompafiara, retroalimentard, reforzard y verificara la
respectiva nivelacion de los estudiantes en sus productos; una vez realizado este proceso dentro
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del mismo periodo se deberd consignar la nota respectiva, la cual serd de maximo 3.0. En caso de
gue el estudiante no nivele su desempefo serd BAJO. Predominando la nota mas alta.

Todas las decisiones, observaciones y recomendaciones de la Comision de evaluacién y
promocién, se consignardn en actas y estas serdn la base para posteriormente tomar las
decisiones acerca de la promocidn de estudiantes.

El estudiante que no presente las actividades en las fechas correspondientes no podra
presentarlas posteriormente salvo si tiene excusa justificada.

ARTICULO 8: ACCIONES DE SEGUIMIENTO PARA EL MEJORAMIENTO DE LOS DESEMPENOS DE
ESTUDIANTES DURANTE EL ANO ESCOLAR:

Serealizard el seguimientoindividual y continto teniendo en cuentala descripcién de la situacién
académicadel estudiante y la estrategia pedagdgica para las actividades de nivelacion. (Anexo..)

Obligacion especial del padre de familia: El padre de familiay /o acudiente una vez enterado del
bajo desempefio académico del estudiante por no haber realizado las actividades de nivelacién en
cada periodo, debera asumir los compromisos acordados con el docente de la respectiva
asignaturao con la comisién de evaluaciény promocién para su mejor desempefio académico en
periodos posteriores.

ARTICULO 9: DEBIDO PROCESO:

Para el estudio de circunstancias académicas es necesario establecer unos canales y unos
procedimientos sobre los cuales se actlay se toman decisiones. Se requiere en todos los casos
qgue haya una comunicacidon permanente y respetuosa entre la institucion y la familia del
estudiante con el fin de garantizar un adecuado seguimiento y acompafamiento de la situaciéon
presentada.

9.1 INSTANCIAS:

e El docente encargado del area.

e El asesorde grupo.

e Coordinador

e Comision de Evaluacién y Promocion.

e Rector.

e Consejo Directivo, dentro de su competencia sefialada en el Decreto 1860 literal b Articulo
23 y el Decreto 1290 Art 11 numeral 7.
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9.2 Con los estudiantes que presentan dificultades académicas y que se remiten a la Comision de
Evaluacidon y Promocidn se procederd de la siguiente manera:

e NOTIFICACION ESCRITA A PADRES DE FAMILIA: Esta se hace para informar sobre el proceso
de nivelaciény sobre los compromisos adquiridos para que el estudiante se nivele o realice
las actividades académicas.

e REMISION A LA COMISION DE EVALUACION Y PROMOCION: El caso del estudiante es
presentado a la Comisién del grado y se siguen las recomendaciones asignadas en dicha
reunion.

e [INFORME A PADRES DE FAMILIA: el asesor de grupo informara al padre de familia los
resultados de lareunidn y las estrategias definidas.

e CITACION A RECTORIA: Agotadas todas las instancias se citara al padre de familia y al
estudiante a una reunidn para establecer acuerdos por no cumplir compromisos pactados.

En caso que el padre de familia o acudiente requiera realizar una reclamacién en relacién a la
evaluacion, deberdseguirel conducto regularespecificado en el numeral 9.1del presente articulo.

En caso que el padre de familia o acudiente requiera realizar una reclamacion o revisién, debera
enviar porescrito una solicitud al docente encargado del dreaoa la instancia que agote dentro del
conducto regular.

9.3 RECURSOS DE REPOSICION Y APELACION

Atendiendo al articulo 74 de la ley 1437 del 2011 que definenytienen como finalidad garantizary
protegerlosderechosylalibertad de las personas, laInstitucidon Educativa Aguabonita tiene como
prioridad brindara los estudiantesy padres de familialaoportunidad de defender sus derechos a
travésde un recursode reposicidony apelacidn ante cualquier dificultad académica o disciplinaria
en el establecimiento educativo. Para ello contara con un plazo de 10 dias habiles para hacer su
reclamacion.

Como primeramedida el acudiente o estudiante afectado deberarealizarun recurso de reposicion
ante el consejo directivoy esperarrespuesta durante los siguientes 10 dias habiles. En tal caso de
no quedar conforme a los acuerdos definidos pasara a realizar un recurso de apelacién ante la
secretaria de educacién municipal.
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SABDURA

10. Mecanismos de participacidon de la Comunidad Educativa en la construccion del SIEE

ESTUDIANTES

Teniendoen cuentaque laevaluacion esunaaccidn formativaatravés de la cual se puede valorar
enbuenamedida los desempefios de los estudiantes, es necesario que éstos sean participantes
activos de dichos procesos. Para que la participacién sea efectiva, nifios, nifias, jovenes y adultos
tienenderecho aconocer previamente los criterios, contenidos, instrumentos, métodosy maneras
mediante los cuales seran evaluados y valorados.

Un conocimiento preciso del sistemainstitucional de evaluaciénylamanera como éste se articula
con la misién y la visidn del proyecto educativo puede resultar muy provechoso para el proceso
formativo de los estudiantes, debido a que en la medida en que se entiende la evaluaciény se
conocensusfinalidades, aumentael grado de comprensiony sentido de las actividades escolares,
como tareas, examenes, proyectos, por nombrar algunos.

En cuanto a los derechos otorgados a los estudiantes en el Decreto 1290, se encuentran los de
recibir informacién sobre el desarrollo de sus procesos; ser retroalimentados y orientados para
superarsus debilidades; recibirun programade apoyo que apunte a la superacién de las mismas -
cuando sea necesario-, el cual debe sersupervisado permanentemente, ademas de ser evaluado
de manera integral; lo que quiere decir que no sdélo las competencias académicas deben
contemplarse, sino también el desarrollo de las competencias personalesy sociales con las que se
van construyendo sus relaciones con la naturaleza, con los otros y consigo mismo.

Derechos:
e Conocerelsistemainstitucional de evaluacién de los estudiantes: criterios, procedimientos e
instrumentos de evaluacidon y promocidn desde el inicio de afio escolar.

e Conocerlosresultados de los procesos de evaluaciény recibir oportunamente las respuestas a
las inquietudes y solicitudes presentadas respecto a estas.

LOS PADRES DE FAMILIA no pueden desconocer que son agentesactivos y participes en el proceso
evaluativo de sus hijos. Esto significa, ante todo, entender que ellos realizan actividades
formativas en un contexto amplio donde se comparte y se aprecia la vida dia tras dia. Por tal
motivo, una actitud comprensiva y de didlogo constante resulta fundamental para poderlos
acompafiar en cada etapa de su desarrollo.

Una de las responsabilidades de los padres de familia es la de crear un ambiente adecuado en el
hogar para que los hijos puedan reforzar los conocimientos y valores trabajados en la institucién
escolar. No se trata de resolverles las tareas, sino de crear un clima que refleje el lugar de
importanciaque tiene laeducacién en el mundo actual. Igualmente, esimportante que recuerden
gue los hijos pueden tener puntos de vista falibles sobre lo que acontece en la institucidon y que
algunasveces no cuenta con toda la informacion para realizar un analisis justo o equilibrado. Por
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tal motivo, se debe mostrar prudencia cuando se hace referenciaalos docentes o a las situaciones
gue se viven o acontecen en el establecimiento educativo. La educacién de los hijos no es una
actividad que puedadelegarseincondicionalmente a la escuela. Como padres se tiene la primera
responsabilidad de la educacién de los hijos, de construir ciudadanos éticos, afectivamente
estables e intelectualmente competentes. Dando cumplimiento alos mandatos de la Constitucidn
Politica, el Decreto 1290 de 2009 genera un nuevo escenario para la participacién de los padres de
familia quienes puedeninterveniren la construccion de los sistemas institucionales de evaluacién
de los estudiantes, ademds de hacer el respectivo seguimiento a los procesos de aprendizaje de
sus hijos.

Es conveniente que siempre se asista a las reuniones de padres de familia, este hecho es bien
recibido por hijos y educadores. La actitud en dichos encuentros debe ser receptivay al mismo
tiempo participativa. Esimportante preocuparse porlacomprensién de losinformes de evaluacién
escritos o verbales que le pueda suministrar un docente en un determinado momento. Los
docentes necesitan colaboracién de los padres de familia para apoyar las distintas
recomendaciones y actividades que se realizan en la institucién educativa o en casa.

Derechos de los padres de familia.
En el proceso formativo de sus hijos, los padres de familia tienen los siguientes derechos:

e Conocerelsistemainstitucional de evaluacidn de los estudiantes: criterios, procedimientos e
Instrumentos de evaluacién y promocion desde el inicio de afio escolar.

e Acompanar el proceso evaluativo de los estudiantes.

e Recibir los informes periddicos de evaluacion.

e Recibiroportunamenterespuestasalasinquietudesy solicitudes presentadas sobre el proceso
de evaluacién de sus hijos.

Deberes de los padres de familia.
De conformidad con las normas vigentes, los padres de familia deben:

e Participar, a través de las instancias del gobierno escolar, en la definicién de criterios y
procedimientos de la evaluacién del aprendizaje de los estudiantes y promocion escolar.
e Realizar seguimiento permanente al proceso evaluativo de sus hijos

Docentes:

La relacidn ensefanza - aprendizaje y evaluacién es estrecha y absoluta. En ese sentido, los
docentesde lalnstitucion, deben ser conscientes que sus acciones formativas estan directamente
vinculadas con el éxito que logran sus estudiantes. Por ello, la responsabilidad de los profesores
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consiste en garantizar que todo lo que los educandos estudian, leen y aprenden debe ser

convertido en objeto de ensefianza o aprendizaje en el aula.

DEBERES

Adoptar y divulgar el sistema institucional de evaluaciéon con sus estudiantes y padres de
familia, después de su aprobacion por el consejo Directivo.

Realizar reuniones de docentes y directivos docentes para analizar, disefiar e implementar
estrategias permanentes de evaluacion y de apoyo para la superacion de debilidades de los
estudiantes y dar recomendaciones a estudiantes, padres de familia y otros docentes.
Promovery mantenerlainterlocucion con los padres de familiay el estudiante, con el fin de
presentar los informes periddicos de evaluacién, el plan de actividades de apoyo para la
superacionde lasdebilidades, y acordarlos compromisos por parte de todos los involucrados.
Crear comisiones uotrasinstancias pararealizarel seguimiento de los procesos de evaluacién
y promocion de los estudiantes si lo considera pertinente.

Atender los requerimientos de los padres de familia y de los estudiantes, y programar
reuniones con ellos cuando sea necesario.

Analizar periédicamente los informes de evaluacion con el fin de identificar practicas escolares
gue puedan estar afectando el desempefio de los estudiantes, e introducir las modificaciones
gue sean necesarias para mejorar.

PARAGRAFO: Es importante que cadavez que se realicen cambios definitivos o transitorios al SIEE
se cuente con la participacion activa de padres de familiay estudiantes de cada nivel escolarconel

objeto de que aporten con sus ideas y a la divulgaciéon de dichos ajustes.
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ANEXO #1
FORMATO PARA SOLICITUD DE PROMOCION ANTICIPADA

Aguabonita de de 20__

Senores:
COMISION DE EVALUACION Y PROMOCION.
Institucion Educativa Aguabonita

Yo, identificado con C.C.
acudiente del estudiante del
grado________ en el grupo _________ identificado  con
documento  No.
manifiesto tener conocimiento del proceso y
las condiciones

requeridas para acceder a la promocion anticipada a grado

En tal razéon presento formalmente esta solicitud, para que el educando pueda acceder
a esta forma de promocién y asumir los compromisos que en ello requiere su
continuidad y permanencia al grado el cual sera promovido.

Agradecemos su atencién y en constancia firman

(Nombre del Estudiante)
Documento No.
Tel:

(Nombre del Acudiente)
Documento No.

Tel:
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ANEXO #2 FORMATODE AUTO-CO-HETERO EVALUACION INSTITUCIONAL.



INSTITUCION EDUCATIVA AGUABONITA

NIT. 810.006.049 -6

CODIGO DANE: 217433000314

CODIGO SEC. ED: 2433103001

APROBADA POR RESOLUCION 8652 -6 DE NOVIEMBRE 09 DE 2017

ANEXO #3: FICHA DE SEGUIMIENTONIVELACION

INSTITUCION EDUCATIVA AGUABONITA
NIT. 810.006.049 -6
CODIGO DANE: 217433000314
CODIGO SEC. ED: 2433103001
APROBADA POR RESOLUCION 8652-6 DE NOVIEMBRE 09 DE 2017
FICHA DE SEGUIMIENTO NIVELACION

NOMBRE DEL ESTUDIANTE:

SEDE: GRADO: FECHA: PERIODO:
ACTIVIDADES
INDICADORES DE ACTITUD DEL
DESEMPERNO PROPUESTAS POR EL ESTUDIANTE VALORACION

(LA) DOCENTE

DOCENTE:

ESTUDIANTE:
PADRE DE FAMILIA:
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